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Wie viel Eigenmarketing?

Start der Serie zum Buch ,Be Boss* - Teil 1

Tatjana Lackner*

Tatjana Lackner fiihrt seit
15 Jahren 45 Mitarbeiter mit
Erfolg. ,Be Boss* ist ihr aktu-
elles Buch:

Flihrungskrifte und Trai-
ner haben viel gemeinsam.
Von beiden wird erwartet,
charismatisch eine Gruppe
von Menschen zu leiten. Der
neue Vorgesetzte wird zwar
von den Kunden und Ge-
schéftspartnern angenom-
men, aber im eigenen Haus
brockelt die noch frische
»Chefmarke“ bereits.

In Zeiten des Cinderella-
Syndroms, in denen jeder
mittelméfige Sdnger zum
Popstar trainiert werden
kann, fiihlen sich die Mitar-
beiter schnell um ihren Star
an der Unternehmensspitze

betrogen. Es wird nicht lan- |
ge dauern, bis ,Tausche Fa- |

milie* von der Sendung
»Tausche Chef im Fernse-
hen abgel6st wird.

Der Ruf nach erfahrenen
Mentoren und Fithrungsiko-
nen wird immer lauter. Sie
sind zwar in der Manage-
mentebene angekommen -

miissen aber erst beweisen, |

dass sie da auch hingehoren.
Eigenmarketing hilft. Wo-
rauf Sie von Anfang an ach-
ten sollten:

B Fotos fiir Presseaussen-
dungen, Unternehmensfol-
der ... Kiimmern Sie sich um
professionelle Aufnahmen.
In manchen Firmen erfahren
Mitarbeiter, Kunden etc. erst
auf Papier oder durch die
Homepage vom neuen Boss.

B Stimm- und Sprechtrai- |

ning: Thre Sprache ist die
Kleidung Threr Gedanken,
und gemeinsam mit Threr
Stimme beeinflusst sie das
Urteil des Zuhorers. Die
akustische Prisentation — im
Audio-File auf der Home-
page, am Telefon, im Radio-
interview - vermittelt dem

Horer ein klares Bild von Ih-
nen. Die Information bein-
haltet: Struktur des Inhalts,
Stimmsitz und -klang, Ak-
zent bzw. Milieusprache,
Dialektférbung, Sprach-
oder Fallfehler, Sympathie-
faktoren.
Wie gelungen ist Ihr Fiih-
rungsstil? ,Be Boss - 33 Stol-
persteine beim Fiihren und
Kommunizieren®, das neue
Trainingsbuch von Tatjana
Lackner und Nika Triebe.
Néchste Woche:
Vom Kollegen zum Chef

BUSINESS
BEHAVIOUR

*Tatjana Lackner ist Eigentii-
merin der Schule des Spre-
chens: www.sprechen.com




